
成長志向の企業を支援チームが総合サポート

成長志向企業の伴走支援
宮城県よろず支援拠点

課題を整理し「未来への取組み」をプロデュース
伴走支援チームがじっくりと対話を重ね、本質的な強みや課題を抽出します。
そして取り組むべき課題の優先順位やスケジュール、推進体制など「未来への取り
組み」をプロデュースします。経営者や従業員のみなさまと一緒に、未来への道筋
を作り上げていきます。

拠点内外の「伴走支援チーム」を編成しサポート
当拠点の経営戦略のプロフェッショナルを中心に、ＩＴや広報・販路開拓などのス
ペシャリスト達がチームを組み、経営者に寄り添いながら課題解決に向けた中長期
の事業計画策定をサポートします。必要に応じて他の公的支援機関や金融機関、民
間支援機関とも連携し、拠点内外の専門家が一体となってご支援します。

継続フォローアップで「計画の実行を伴走支援」
策定した計画に沿って、具体的な課題解決を継続フォローアップします。IT利活
用・販路開拓・宣伝広告等をサポートし、具体的な成果創出を図ります。
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伴走支援の特徴

支援チームを組成

未来の道筋を整理

継続フォロー

みやぎよろず

【電話対応時間】 平日 9:00～17:00
  TEL：022-393-8044 

@miyagiyorozu @miyagiyorozu 

思いをカタチにする経営相談所

　宮城県よろず支援拠点
事業の詳細は
裏面をご覧く
ださい。
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事業趣旨

　本事業は、当拠点内のコーディネーターが伴走支援チームを組み、経営の全方面
から集中サポートを行うものです（必要に応じて他の支援機関と連携したチーム組
成も行います）。
　経営者に寄り添って丁寧に対話を重ねながら、当社の強みや課題を整理させて頂
き、中長期的な経営計画の策定をご支援いたします。その後、計画に沿った課題解
決のための取り組みを継続フォローアップすることで、具体的な課題解決を図って
いきます。
　本事業を通じて、経営計画の見直しと、課題解決の具体的なアクションプランの
進展が期待できます。経営幹部や従業員のみなさんにも参画していただきながら、
経営課題解決を図りたい経営者さまには大きなメリットのある事業です。

支援内容

対象事業者

次の要件のいずれにも該当する事業者としていますが、あくまで目安ですので成長
を目指す企業であれば、すべての要件を満たさなくとも申請頂けます。
・成長を志向し事業発展への意欲が高いこと
・独自の強みを有すること
・中小企業基本法の「中小企業」に該当すること
・主たる事業所を宮城県内に有すること
・宮城県よろず支援拠点と継続的に事業を推進する意思があること
・当拠点が定める事業規模（売上高1億円以上・従業員10名以上程度）であること

【募集企業数】
・最大１０社程度を予定
【応募方法】
・実施機関である宮城県商工会連合会の公募資料を参照いただき、郵送にてご応募
いただきます。

公募要領
【公募期間】令和４年７月２８日（木）～　令和４年１０月３１日（月）まで

【書類審査】応募頂いた順に随時審査を行います

【支援開始】書類審査で採択となった事業者さまから随時支援を開始します

【公募要領】詳細は公募要領をご確認ください。
　　　　　　https://r.goope.jp/srp-04/info/4675366

【提出先　】宮城県商工会連合会　企業支援課（郵送での提出）
　　　　　　〒９８０－００１１ 仙台市青葉区上杉１－１４－２
　　　　　　　　　　　　　　　  宮城県商工振興センター２階

https://r.goope.jp/srp-04/info/4675366?fbclid=IwAR3XHImMO_BPwXXhjrJGTwLcWkihmaHZ16L5UDXPybha-BOLoMNCTU0vsng

